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RESUMEN EJECUTIVO 

 

✓ La creciente inflación de los últimos meses ha perjudicado significativamente los ingresos 

y el poder adquisitivo de los argentinos. 

✓ Los aumentos de salarios no cubren los aumentos en el nivel de precios. 

✓ Desde enero de 2017 a mayo de 2023, la brecha entre la inflación y los salarios ha crecido, 

llegando a ser en mayo del 17% para el sector formal y del 64,5% para el sector informal.  

✓ La brecha entre el salario real del sector formal y el salario real del sector informal es del 

105% en mayo del 2023. 

✓ En periodos de alta inflación como el acontecido en la primera mitad del año 2023, en 

donde los precios aumentan mes a mes a gran velocidad, se genera un fenómeno en el 

cual los aumentos en los ingresos pierden rápidamente su capacidad de compra. 

✓ El salario real del sector formal cayó 6,8% desde diciembre de 2022 a mayo de 2023, 

mientras que el del sector informal cayó 9,9% en el mismo periodo. Los ingresos del 

sector informal se ven afectados con anticipación. 

✓ Teniendo en cuenta la aceleración de la inflación en los últimos meses, hay un atraso 

significativo entre el aumento de los salarios y los aumentos de precios. 

✓ La comparación del aumento de salario contra la inflación del mes siguiente, es decir la 

inflación que realmente se aplica sobre los gastos, indica que los aumentos de precios 

influyen con más fuerza en los ingresos de los argentinos. 

✓ Las diferencias entre los aumentos de la inflación y los aumentos de sueldo a contra mes 

son mayores que en la medición mes a mes. 

✓ El salario real medido en el mes en el cual se utilizan los aumentos de sueldo (a contra 

mes) tiene una pérdida mayor de poder adquisitivo, que se calcula en abril de 2023 en 

un 7,8% tanto para el sector formal como el informal. Esta pérdida mensual de poder 

adquisitivo de abril 2023 es la máxima de toda la serie. 

 

 



JUNIO DE 2023. INSTITUTO DE ECONOMÍA (INECO) - UADE. 

 
 

2 
 

LOS EFECTOS DE LA INFLACIÓN SOBRE EL SALARIO REAL 

El siguiente informe del Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa 

(UADE) tiene como objetivo analizar cómo ha evolucionado el salario real en Argentina desde 

enero de 2017 y cuál es el efecto de la inflación sobre los aumentos de sueldo. La creciente 

inflación de los últimos meses ha perjudicado significativamente los ingresos y el poder 

adquisitivo de los argentinos. Los aumentos en los salarios han sido sostenidos en los últimos 

meses, pero no llegan a cubrir el alto porcentaje de aumento de los precios.  

En el último año la inflación se ha alejado de los salarios, llegando a existir una brecha del 17% 

entre la inflación y los salarios del sector formal y una brecha del 64,5% con los salarios del sector 

no formal en mayo de 2023.  

Gráfico 1: variación acumulada de la inflación y los salarios, índices en base=100 para el año 
2016. Periodo diciembre de 2016 - mayo de 2023. 

 
Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE). 

Desde julio de 2022, el salario real mostró una recuperación significativa luego de un año de 

caída. A partir de enero de 2023, la tendencia cambio nuevamente. Existe una relación inversa 

entre las dos variables. En periodos de alta inflación, el salario real se ve afectado. Por otro lado, 

cuando la inflación se desacelera y muestra una baja, el salario real se recupera. 

 

 

 

 

 

may.-23; 1.294

may.-23; 1.497
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Gráfico 2: evolución del salario real del sector formal e informal vs la inflación. Periodo enero 

de 2017 – mayo de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

 

Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE). 

El salario real nos indica cuál es verdaderamente el aumento o caída en el poder adquisitivo. 

Para medir el salario real, se utilizó la serie de remuneración promedio desestacionalizada del 

sector formal privado que brinda el Ministerio de Trabajo de la Nación y los ingresos del sector 

informal que brinda la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) y se contrastó contra el Índice de 

Precios al Consumidor (IPC) del mes. La brecha entre el salario real del sector formal y el salario 

real del sector informal es del 105% en mayo del 2023. La aceleración de la inflación comienza 

en diciembre de 2022. El salario real del sector formal cayó 6,8% en 5 meses. Por otro lado, el 

salario real del sector informal disminuyó 9,9% desde diciembre de 2022 a mayo de 2023. Los 

ingresos del sector informal se ven afectados en mayor proporción debido a que los aumentos 

registrados son menores que los del sector formal. Para calcular el salario real en t+1, se 

construye el mismo cálculo, pero con el IPC del mes siguiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

dic.-22; 19.379 
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Gráfico 3: evolución del salario nominal comparado con el salario real. Periodo enero de 2017 

– mayo de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

 

Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE). El salario nominal se 

considera como la remuneración promedio bruta desestacionalizada del sector formal, dato brindado por el 

Ministerio de Trabajo de la Nación y SIPA. 

Generalmente, los aumentos de sueldos se comparan con el Índice de Precios al Consumidor 

(IPC) del mes correspondiente. Los aumentos de sueldos se pagan al final del mes. Es decir, a 

principio de mayo, se estaría cobrando abril. Esto se compara con el IPC de abril, el cual fue de 

8.4. Sin embargo, suponemos que el aumento de sueldo que se nos brinda para este mes se 

utiliza para el mes siguiente, mientras que la inflación medida para el mes fue la que ya sucedió. 

Deberíamos afrontar el siguiente mes con el aumento de sueldo correspondiente para los 

precios de los últimos 30 días. En periodos de alta inflación como el acontecido en la primera 

mitad del año 2023, en donde los precios aumentan mes a mes a gran velocidad, se genera un 

fenómeno en el cual los aumentos en los ingresos pierden rápidamente su capacidad de compra. 

Teniendo en cuenta la aceleración de la inflación en los últimos meses, hay un atraso significativo 

entre el aumento de los salarios y los aumentos de precios. 

Tabla 1: variación mensual de la remuneración promedio neta desestacionalizada del sector 
privado. Periodo enero de 2023 – mayo de 2023. 

 Ene Feb Mar Abr May1 Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

2023 3,5% 6,2% 6,4% 6,2% 6,5% - - - - - - - 
Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE), en base a datos del 
Instituto Nacional de estadísticas y Censos (INDEC). 

 

 
1 Los datos de abril y mayo han sido estimados por el Instituto de Economía (INECO) de la Universidad 
Argentina de la Empresa (UADE). 
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Tabla 2: variación mensual del Índice de Precios al Consumidor (IPC). Periodo enero de 2023 -
mayo de 2023. 

 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

2023 6,0% 6,6% 7,7% 8,4% 7,8% - - - - - - - 
Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE), en base a datos del 
Instituto Nacional de estadísticas y Censos (INDEC). 

 
Tabla 3: variación de precios vs variación de salarios mes a mes. Periodo enero de 2023 – 
mayo de 2023. 

 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

2023 -2,5% -0,4% -1,3% -2,2% -1,3% - - - - - - - 

Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE), en base a datos del 
Instituto Nacional de estadísticas y Censos (INDEC). 

Tabla 4: variación de precios vs variación de salarios correspondiente al siguiente mes (t+1). 
Periodo enero de 2023 – mayo de 2023. 

 Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic 

2023 -2,5% -3,1% -1,6% -2,8% -1,6% - - - - - - - 

Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE), en base a datos del 
Instituto Nacional de estadísticas y Censos (INDEC). 

La aceleración de la inflación de los últimos meses ha disminuido el salario de los argentinos. Si 

se compara el salario contra la inflación del mismo mes tenemos el salario real. Sin embargo, si 

comparamos el salario contra la inflación del mes t+1, es decir la inflación que realmente influye 

sobre los gastos, vemos que la inflación golpea mucho más fuerte los ingresos de los argentinos. 

Las diferencias entre los aumentos de la inflación y los aumentos de sueldo a contra mes son 

mayores que en la medición mes a mes. 

El siguiente gráfico nos indica que el salario real, contrastado contra la inflación del mes siguiente 

(la correspondiente al periodo en donde se aplica el aumento del salario en los gastos), se ve 

afectado a la baja anticipadamente y en mayor medida que en el cálculo del mes a mes. 
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Gráfico 4: evolución del salario real y del salario real en t+1 del sector formal. Periodo enero 

de 2017 – abril de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

 

Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE). 

Gráfico 5: evolución del salario real y del salario real en t+1 del sector informal. Periodo enero 

de 2017 – abril de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

 

Fuente: Instituto de Economía (INECO) de la Universidad Argentina de la Empresa (UADE). 

abr.-23; 18.367 

abr.-23; 17.042 

abr.-23; 9.265 

abr.-23; 8.596 
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La máxima diferencia entre las series se encuentra en abril de 2023. La brecha entre el salario 

real medido en el mes corriente contra el salario real medido a contra mes es del 7,8% para el 

sector formal e informal. Es decir, si comparamos el aumento de sueldo de abril con los precios 

correspondientes al mes de mayo, en donde se realizan los gastos con esos ingresos, existe una 

caída del poder adquisitivo del 7,8%.  

De las conclusiones de este informe se deriva que la aceleración de la inflación afecta de manera 

significativa el salario real, aún más cuando la medición se realiza sobre el salario que 

corresponde al gasto de los hogares con un mes de atraso. Para que realmente el salario consiga 

acortar la brecha contra el Índice de Precios al Consumidor (IPC), los aumentos de sueldo 

deberían tener en cuenta la inflación del mes siguiente. De esta manera, se acortaría el atraso 

existente entre inflación y salarios. 

 

 

Fé de erratas: 

Se advierte al lector de que el presente documento cuenta con la corrección de errores 

detectados a posteriori de la primera publicación del informe.  

Estos errores se encuentran en las siguientes páginas y párrafos de la versión original. 

Decía la versión anterior 
 

Dice ahora la versión corregida 

Pág. 1 Pág. 1 

El salario real del sector formal cayó 31,7% 
desde diciembre de 2022 a mayo de 2023, 
mientras que el del sector informal cayó 
35,4% desde noviembre de 2022 a mayo de 
2023.  

El salario real del sector formal cayó 6,8% 
desde diciembre de 2022 a mayo de 2023, 
mientras que el del sector informal cayó 9,9% 
en el mismo periodo.  

El salario real medido en el mes en el cual se 
utilizan los aumentos de sueldo (a contra 
mes) tiene una pérdida mayor de poder 
adquisitivo, que se calcula en abril de 2023 en 
un 9% tanto para el sector formal como el 
informal. 

El salario real medido en el mes en el cual se 
utilizan los aumentos de sueldo (a contra 
mes) tiene una pérdida mayor de poder 
adquisitivo, que se calcula en abril de 2023 en 
un 7,8% tanto para el sector formal como el 
informal. Esta pérdida mensual de poder 
adquisitivo de abril 2023 es la máxima de 
toda la serie. 

Pág. 3 Pág.  

La aceleración de la inflación comienza en 
enero de 2023. El salario real del sector 
formal cayó 31,7% en 5 meses. Por otro lado, 
el salario real del sector informal disminuyó 
35,4% desde noviembre de 2022 a mayo de 
2023 

La aceleración de la inflación comienza en 
diciembre de 2022. El salario real del sector 
formal cayó 6,8% en 5 meses. Por otro lado, 
el salario real del sector informal disminuyó 
9,9% desde diciembre de 2022 a mayo de 
2023. 

Pág. 7 Pág. 7 

La máxima diferencia entre las series se 
encuentra en marzo de 2023. La brecha entre 
el salario real medido en el mes corriente 
contra el salario real medido a contra mes es 
del 9% para el sector formal e informal. Es 

La máxima diferencia entre las series se 
encuentra en abril de 2023. La brecha entre el 
salario real medido en el mes corriente contra 
el salario real medido a contra mes es del 
7,8% para el sector formal e informal. Es decir, 
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decir, si comparamos el aumento de sueldo 
de marzo con los precios correspondientes al 
mes de abril, en donde se realizan los gastos 
con esos ingresos, existe una caída del poder 
adquisitivo del 9%.  
 

si comparamos el aumento de sueldo de abril 
con los precios correspondientes al mes de 
mayo, en donde se realizan los gastos con 
esos ingresos, existe una caída del poder 
adquisitivo del 7,8%. 

Se adaptó el contenido y títulos de los siguientes gráficos 

Gráfico 2: evolución del salario real del sector formal e informal vs la inflación. Periodo enero 
de 2017 – mayo de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

Gráfico 3: evolución del salario nominal comparado con el salario real. Periodo enero de 2017 
– mayo de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

Gráfico 4: evolución del salario real y del salario real en t+1 del sector formal. Periodo enero 
de 2017 – abril de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

Gráfico 5: evolución del salario real y del salario real en t+1 del sector informal. Periodo enero 
de 2017 – abril de 2023. (Salario a precios constantes de enero de 2017) 

 

 

 


